
Výběr dodavatele vzdělávacích služeb pro zajištění zakázky s názvem
„Moravský lihovar Kojetín a.s. vzdělává své 

zaměstnance“

v rámci projektu „Efektivní vzdělávání zaměstnanců společnosti 
MORAVSKÝ LIHOVAR KOJETÍN a.s.“ registrační číslo 

„CZ.1.04/1.1.02/35.00062“

1. Identifikační údaje zadavatele:

Název zadavatele: MORAVSKÝ LIHOVAR KOJETÍN a.s.
Sídlo zadavatele: Kojetín, Padlých hrdinů 927/865, PSČ 75233
Statutární zástupce: Ing. Jan Stiebitz, předseda představenstva

Eva Glacnerová, člen představenstva
IČ zadavatele: 264 63 571
DIČ zadavatele: CZ 264 63 571
Kontaktní osoba 
zadavatele: Eva Glacnerová, 581 753 219, 

ekonomie@lihovar.com

Druh zakázky: nákup služeb

2. Specifikace předmětu zakázky:

Předmětem zakázky je zajištění komplexního vzdělávání pro zaměstnance 
společnosti MORAVSKÝ LIHOVAR KOJETÍN a.s. 

Cílový počet proškolených pracovníků je 56.

Zakázka je tématicky rozdělená do 6 modulů se zaměřením na charakter a 
potřeby cílové skupiny. Zájemci o účast ve výběrovém řízení mohou podávat 
nabídky pouze na zakázku jako celek, ale s možností využití subdodávek (max. 
do 25 % celkové ceny zakázky – viz. bod 5). 
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Moduly projektu:
1. Vzdělávání v měkkých dovednostech + outdoor

Název kurzu
Počet 

proškolených 
osob

Délka kurzu 
ve dnech

Asertivní jednání I 20 2
Asertivní jednání II 20 2
Asertivní jednání III 20 1
Vyjednávání a argumentace 18 2
Škola mistrů I 10 2
Škola mistrů II 10 2
Škola mistrů III 10 1
Konfliktní situace a jejich řešení 12 1
Komunikace v obtížných situacích 12 1
Úspěšný vedoucí I 11 2
Úspěšný vedoucí II 11 2
Úspěšný vedoucí III 11 1
Strategie společnosti, Rovné příležitosti 9 2
Řízení změn 9 1
Jak dobře vést lidi 12 1
Jak motivovat své zaměstnance 11 1
Stres - prevence a jeho odstraňování 9 1
Time Management 9 1
Vnitrofiremní komunikace, B-learning (viz 
níže)

56 1

Vztahy na pracovišti 56 1
Environment - aplikace legislativy do praxe 15 1
Outdoor – Týmová spolupráce 22 2

2. Veřejné semináře

Název semináře
Počet 

proškolených 
osob

Délka 
semináře 
ve dnech

Péče o zákazníky 3 2
Profesionální nákupčí 1 2
Jak lépe prodávat 1 2
Jak získat a udržet zákazníka 1 2
Korespondence I 1 1
Korespondence II 1 1
Linux - veřejný seminář 2 2
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3. IT kurzy

Název kurzu
Počet 

proškolených 
osob

Délka 
kurzu ve 

dnech
OpenOffice Writer 38 2
OpenOffice Calc I 37 2
Open Office Calc II 37 2

4. Profesní vzdělávání-veřejný kurz
Pro 7 osob požadujeme kurz „školení svářečů – plyn, elektrika“,  pro 1 osobu 
požadujeme kurz „školení svářečů – nerez“ a pro 5 zaměstnanců školení „právní 
minimum – účetní“. 

5. školení jazykových dovedností – Anglický jazyk
Pro 22 osob rozdělených do 3 skupin. Pro jednu skupinu 63 vyučovacích hodin 
(vyučovací hodina = 45 minut výuky), celkem tedy 168 vyučovacích hodin. 

6. Doplňková služba k prezenčnímu kurzu „Vnitrofiremní komunikace“
Dále požadujeme doplnění prezentačního tréninku – Vnitrofiremní komunikace 
(56 osob)– formou e-learningu v kombinaci s lektorem. Touto virtuální výukou se 
umožní komunikace účastníkům s lektorem i po skončení kurzu. Zřízení virtuální 
výuky zahrnuje nákup e-learningových licencí.

Zakázka se bude realizovat v období listopad 2009 – březen 2011. Místem plnění 
zakázky  budou  školící  prostory  dle  nabídky  dodavatele  vzdělávacích  služeb. 
Předpokládaná cena zakázky bez DPH je  1.927.300 Kč. Jedná se o maximální 
cenu, která nesmí být překročena.
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3. Požadavky na prokázání kvalifikace dodavatele:

Dodavatel předloží:
1. Čestné  prohlášení  uchazeče,  že  nemá  v  evidenci  daní  zachyceny  daňové 

nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či 
bydliště dodavatele

2. Čestné prohlášení uchazeče, že nemá nedoplatek na pojistném a na penále na 
veřejné zdravotní pojištění nebo na sociální zabezpečení a příspěvku na státní 
politiku zaměstnanosti,  a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa 
podnikání či bydliště dodavatele

3. Výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné 
evidence, pokud je v ní zapsán

4. Ověřenou kopii dokladu o oprávnění k podnikání¨
5. Referenční  dopisy  (nejméně  5  písemných  referencí)  prokazující  zkušenosti 

s realizací  komplexních  vzdělávacích  programů  v rámci  podpory  z ESF. 
v minimálním objemu 1 mil. Kč. V textu dopisu se musí objevit požadovaný 
objem a datum vyhotovení reference nesmí být starší než 3 roky.

6. Životopisy osob, které se budou na realizaci zakázky podílet – nejméně 10 
lektorů s minimální praxi 10 let. Ze životopisů lektorů musí být zřejmé, na 
které oblasti vzdělávání se specializují.

Doklady týkající se bodů 1-4 musí být doloženy v originále nebo ověřené kopii ne 
starší  než  90  dnů.  Tyto  doklady  (1-4)  musí  dodat  jak  dodavatel,  tak 
subdodavatel. 
Doklady týkající se bodů 5-6 můžou doložit dodavatel a subdodavatel společně.

4. Pokyny pro zpracování a podání nabídky

Termín pro podání nabídky Do 12. října 2009 do 13.00 hod
Místo pro podání nabídky: sídlo zadavatele
Forma zpracování nabídky: Tištěná verze v jednom originále  a jedné kopii. 

Všechny  listy  nabídky  předložené 
v písemné formě musejí být spojeny tak, 
aby  je  nebylo  možno  vyjmout  bez 
poškození spojení.

Způsob předložení nabídky: Pouze poštou v zalepené obálce na adresu sídla 
zadavatele, k rukám p. Glacnerové

Povinné řazení nabídky:
1. Identifikace dodavatele¨
2. Doklady o prokázání kvalifikace dodavatele
3. Kompletní specifikace nabízené realizace zakázky
4. Životopisy osob, které se budou podílet na realizaci  zakázky – životopisy 

musejí  obsahovat specifikaci  vzdělání,  délku praxe, informaci  o získaných 
certifikátech, zkušenosti s realizovanými projekty v souladu s požadavky na 
školitele.

5. Reference dodavatele
6. Cenová kalkulace (dílčí i celková cena zakázky bez DPH)
7. Návrh smlouvy
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Měna nabídkové ceny: CZK
Jazyk zpracování nabídky: čeština

5. Další ustanovení a práva zadavatele

Požadavek na uvedení kontaktní osoby uchazeče:
Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci zakázky, její telefon a e-
mailovou adresu. 

Požadavek na písemnou formu nabídky:
Nabídka musí být zadavateli podána v písemné formě. Požadavek na písemnou 
formu  je  považován  za  splněný  tehdy,  pokud  je  nabídka  podepsána  osobou 
oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Povinnost uchovávat doklady a umožnit kontrolu:
Ve  smlouvě  uzavírané  s vybraným  dodavatelem  bude  dodavatel  zavázán 
povinností umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu1, z něhož je 
zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to 
po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o 
účetnictví, a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty). 

Další požadavky na zpracování nabídky:
Zadavatel požaduje předložit písemný návrh smlouvy, který musí být podepsán 
osobou  oprávněnou  jménem  uchazeče  jednat,  podle  podmínek  zápisu 
v obchodním rejstříku.

Nabídku lze podat pouze na zakázku jako celek. Má možnost využít subdodávek 
a  to  do  25  %  celkové  hodnoty  zakázky.  Zakázka  musí  obsahovat  písemný 
souhlas subdodavatele, který musí být oběmi stranami závazně podepsán. 

Zadávací řízení se řídí:
Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ ve verzi 1.2 (identifikační 
číslo: MAD 99),  na zadávací řízení se neaplikují ustanovení zákona č. 137/2006 
Sb., o veřejných zakázkách 

Zadavatel si vyhrazuje právo výběrové řízení zrušit bez udání důvodu.

Zadavatel  si  vyhrazuje  právo  předložené  nabídky  v rámci  výběrového  řízení 
nevracet.

1  Zejména se jedná o poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr.
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6. Způsob hodnocení nabídek:
Úplné a včas dodané nabídky budou hodnoceny podle následujících kritérií a jim 
přidělených vah:

1. nabídková cena – 20 %
2. kvalita  nabízených  služeb  –  30  %  (hodnocen  bude  návrh  obsahu  a 

struktury  kurzů,  návrh  použitelných  materiálů  a  učebních  pomůcek, 
flexibilita výukového programu s ohledem na případné měnící se potřeby 
zadavatele, popis metod ověřování a vyhodnocování výsledků)

3. kvalita  a zkušenost realizačního týmu – váha 30 % (hodnoceny budou 
životopisy  osob,  které  budou  provádět  realizaci  školení,  doklady  musí 
obsahovat  údaje  o  vzdělávání,  získaných  certifikacích  v poptávaných 
oblastech, zkušenosti s realizací vzdělávacích programů ve specifikovaných 
oblastech

4. komplexnost nabídky – 20 %

Datum: 24. září 2009

Místo: Kojetín

Podpis:
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